
経営ビジョン                      

１． より多くのお客さまに選ばれ「安心と安全」をお届けするために、地元存在感ＮＯ．１

企業へ！ 

私たちは、お客さまから最も選ばれる企業でありたいと考えています。 

   三井住友海上火災保険（株）のMS-Pro 認定制度「AA」認定に取り組み、フラッグシップ 

代理店として認定を受け、ＣＳＶ取り組みを通じて地域社会に実際に貢献します。 

２. お客さまに信頼で結ばれるパートナーとして「お客さま本位の業務運営」を全社員が実 

する企業へ！                     

私たちは、お客さまの立場に立ち、信頼に基づく関係を築きます。保険をわかりやすく正

しい商品知識をお伝えすることで、「お客さま本位の業務運営方針」の実践しＫＰＩで実

行状況を管理。お客さまの声は全社員で共有します。 

３. 社員一人ひとりの個性と創造性を重視し、全ての人々が公平かつ平等な機会を享受できる

環境を創出します。                                    

私たちは多様性を尊重し、一人ひとりの個性と創造性を活かす環境を作ります。公平で平

等な機会を提供し、成長を支援します。社員の幸福を追求することで、持続的な成功を築

きます。 

４.  保険事業を通じて脱炭素社会の実現に向け、エネルギー効率の向上や持続可能な資源の利

用など、実行可能な取り組みを策定し、持続可能な社会への貢献を目指します。         

私たちは環境に配慮した取り組みを推進し、ペーパーレス化やデジタル化を推進すること

で、脱炭素社会の実現に向けて努力します。またエネルギー効率の向上や持続可能な資源

の利用を通じて、社会への貢献を目指します。 

５. 私たちは、全ての法令とルールを遵守し、コンプライアンスを徹底します。

私たちは倫理的な行動と法的な規定を遵守します。コンプライアンスを徹底することで、

社会的な信頼を築きます。 


